
西北农林科技大学教职工20   年度考核表

（实验技术人员）
单位：          
	职工号
	
	姓名
（本人签名）
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	职称/职务
	
	现聘任岗位
	

	职业道德
	参照《西北农林科技大学师德师风考核办法》，从思想政治、职业道德、学术作风等方面进行自评



	业务工作
	对照《西北农林科技大学关于加强实验技术人员年度考核的指导意见》要求，从实验工作、实验室建设、实验室管理、劳动纪律等方面总结



	社会服务公益活动
	


	奖惩
	含日期、内容、名称、等级、名次、授奖单位等内容


	出勤
	全勤
	病假
	事假
	婚假
	产假
	因公出国（境）
	因私出国（境）
	旷工
	其他

	
	
	   天
	   天
	   天
	   天
	   天
	   天
	   天
	   天

	实验室及分管领导审核意见
	对被考核人本年度完成工作任务的审核意见和总评价意见
实验室负责人签名：                 分管领导签名：          

        年   月   日                    年   月   日

	所在单位

意见
	考核结果分为优秀、合格和不合格三个等次，对考核不合格的人员需说明具体原因
1.综合考核得分（满分100分）：                 

2.考核结果：                       
负责人签名：          

                           （公章）       年   月   日

	学校审核

意见
	人事处公章：         年   月   日




注：本表归入本人人事档案，请挑选有代表性的重要内容填写。可机打也可手填（签名须本人手写），不要扩大表格，不要修改电子文档的页面设置。请采用A4纸双面打印。
